Orgéo de Gestdo de Mo de Obra do Trabalho Portuario
Avulso do Porto Organizado de Imbituba
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Imbituba

EDITAL 4/2025
32 CURSO DE FORMAGAO EM TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO

O Diretor Executivo do Orgdo de Gestdo de M3o de Obra do Trabalho Portudrio Avulso do Porto
Organizado de Imbituba (SC) — OGMO Imbituba, no cumprimento da destinacdo legal da entidade e no uso
das competéncias estabelecidas nos Arts. 32 e 33 da Lei n. 12.815, de 05/06/2013,

CONSIDERANDO:

que o Conselho de Supervisdao do OGMO autorizou que a Diretoria Executiva do OGMO
Imbituba convocasse mais 35 candidatos integrantes do Cadastro-Reserva referente ao
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N. 001/2022, os quais preencherdao 13 vagas no
CADASTRO do OGMO Imbituba, referente a Atividade de CAPATAZIA; 18 vagas no CADASTRO
do OGMO Imbituba, referente a Atividade de ESTIVA; 3 vagas no CADASTRO do OGMO
Imbituba, referente a Atividade de CONFERENTES e 1 vaga no CADASTRO do OGMO
Imbituba, referente a Atividade de VIGILANCIA DE EMBARCACAO;

o que dispde o EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2022 destinado a selecionar
candidatos para CADASTRO de Trabalhador Portudrio Avulso — TPA, divulgado pela
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO SUL DE SANTA CATARINA — FUNDACAO UNISUL;

gue para o exercicio da atividade avulsa é imprescindivel conhecimento prévio especifico
sobre as atividades do trabalho portuario a que se refere o art. 40 da Lei 12.815/2013;

IV. que a formacdo e o aperfeicoamento profissional tém valor estratégico para qualificar
trabalhadores para novos campos de trabalho que possam surgir e se tornar atrativos;

V. as previsdes contidas nas Normas do Ensino Profissional Maritimo e as necessidades
especificas do trabalho portuario no Porto de Imbituba, as quais foram utilizadas como bases
para a elaboragao do presente EDITAL e CURSO,

DIVULGA:

que o OGMO Imbituba realizard o 32 CURSO DE FORMACAO EM TRABALHADOR PORTUARIO
AVULSO, previsto no EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N. 001/2022, nas condicdes estabelecidas

neste EDITAL.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

O CURSO sera regido por este EDITAL e por Editais Complementares ou retificagbes que
forem necessarios expedir no decorrer do CURSO.

A Comissdo Coordenadora Permanente de Cursos e Treinamentos, designada pela Diretoria
Executiva do OGMO através da DELIBERACAO OGMO-DIREX N. 8/2022, ficara responsavel
por todas as providéncias para realizagdo do CURSO, bem como pelo atendimento ao
ALUNO e instrutores e, ainda, pelas comunica¢Ges de todos os atos e eventos relacionados
a este EDITAL.

Todas as comunicagdes e publicidade relativas ao presente EDITAL serdo feitas e estardo
disponiveis por meio do portal do OGMO Imbituba na Internet, no endereco
https://ogmoimbituba.com.br/, com excecdo das informacbes de carater individual, que
serdo feitas por e-mail em endereco a ser indicado pelo candidato no momento de sua
inscrigao.

Com o mesmo propdsito de publicidade, se necessario, sera utilizado o envio de mensagens
pelo aplicativo de mensagens de celular WhatsApp, ja de uso corrente e abrangente para
comunicagdes do OGMO Imbituba com os ALUNQOS, através dos nimeros de telefone que
forem indicados pelos ALUNOS.
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1.5. O CURSO serd custeado pelo OGMO Imbituba, sem 6nus para o ALUNO.
2. A QUEM SE DESTINA O CURSO

O CURSO destina-se aos 35 candidatos convocados para a terceira chamada do Processo Seletivo
Publico, objeto do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2022, que manifestaram
interesse em prosseguir no Processo de Acesso ao Cadastro do OGMO.

3. DAS DEFINICOES

3.1. Para fins do presente EDITAL e do CURSO serao adotadas as seguintes definicdes além das
definicdes legais:

3.1.1. ASO: Atestado de Saude Ocupacional
3.1.2. TPA: Trabalhador Portuario Avulso
4. DA INSCRICAO NO CURSO DE FORMACAO EM TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO

4.1. Para inscricdo no CURSO, o ALUNO deve preencher o formulario de inscricdo que consta do
ANEXO | deste EDITAL e apresenta-lo no OGMO Imbituba, localizado na Av. Dr. Jodo Rimsa,
170 — Centro, Imbituba/SC, CEP 88780-000, ou por encaminhamento, como anexo, ao e-
mail ogmo@ogmoimbituba.com.br, com pedido de confirmacdo de leitura.

4.2. Juntamente com o formulario de inscricdo, o ALUNO deve apresentar copia de RG e CPF, os
guais serdo utilizados apenas para solicitar acesso ao Porto de Imbituba.

4.3, Periodo inscri¢do: de 20/6/2025 a 26/6/2025, das 8h30min as 11h30min e das 14h00min

as 17h30min.
5. DA OPERACIONALIZACAO DO CURSO
5.1. O CURSO serd ministrado por instrutores contratados pelo OGMO Imbituba.
5.2. As duvidas e consultas poderdo ser dirigidas ao OGMO Imbituba pelo aplicativo de
mensagens WhatsApp, utilizando os nimeros (48) 99117-1730 ou (48) 99121-8165.
6. DO LOCAL, HORARIO, PERIODO DE REALIZAGAO E CARGA HORARIA DO CURSO
6.1. Do local: Auditério do Sindicato dos Portuarios, localizado na Rua Nereu Ramos, n. 279, 12

andar, bairro Centro, cidade de Imbituba/SC, CEP 88780-000.

6.2. Do horario: de segunda a sexta-feira dos dias com expediente bancario, das 8h30min as 12h
e das 13h30min as 18h.

6.3. Da duragdo do CURSO: de 30 de junho de 2025 a 29 de julho de 2025.

6.4. Da Carga hordria: 168 horas-aula, com duracdo de 50 minutos cada, conforme
ementario constante do Anexo Il.
7. DA FREQUENCIA
7.1. Para fins de afericdao de frequéncia o ALUNO deve cumprir o horario definido no item 6

deste EDITAL, sendo admitida tolerancia de no maximo 10 minutos, observado o limite
maximo de 20 minutos diarios.

7.2. O ndo atendimento ao item antecedente caracterizara falta no respectivo periodo matutino
ou vespertino, no qual tenha ocorrido o atraso.

7.3. Distribui¢do das aulas:
a) Periodo Matutino: 8h00min as 12h00min, com intervalo de 20 minutos;

b) Periodo Vespertino: 14h00min as 18h00min, com intervalo de 20 minutos.
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8. DA AVALIACAO

8.1.

Para avaliagdo dos ALUNOS serd aplicada:
l. uma avalia¢do escrita, com questdes objetivas e discursivas para cada disciplina;
. uma avaliac¢do final, do mesmo tipo, relativa a todas as disciplinas; e

Il uma avaliacdo pratica no manuseio de mercadorias e apetrechos de carga a ser
realizada no ambito da atividade portudria a fim de verificar a assimilacdo do
contetdo do CURSO.

9. DA APROVACAO

9.1.

9.2.

Serd aprovado no CURSO o ALUNO que:
a) obtiver nota minima 7 (sete) em cada uma das avaliacGes explicitadas no item 8;

b) obtiver frequéncia nos periodos de aula de, no minimo, 80% do total das horas do
CURSO;

c) ndo pratique ato de indisciplina registrado pelo OGMO ou instrutor durante o periodo
das aulas.

Afalta, pelo ALUNO, a qualquer das avaliagdes implicara na exclusdo do ALUNO, do CURSO.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS APROVADOS NO CURSO

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Para fins de atendimento ao item 10.2, do Anexo Il do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
PUBLICO N° 001/2022, as notas de todas as avaliacSes de cada ALUNO aprovado no CURSO
objeto deste EDITAL serdo somadas e depois classificadas com as notas dos demais
ALUNOS, em ordem decrescente.

Havendo empate na soma das avaliacGes, serdo adotados os seguintes critérios de
desempate:

a) idadeigual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo no PROCESSO SELETIVO
PUBLICO, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n.2 10.741, de 12 de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior frequéncia nas aulas do CURSO;
c) maioridade;
d) exercicio da fungdo de jurado (conforme artigo 440 do Cddigo de Processo Penal).

Definida a classificagdo no CURSO os ALUNOS serao solicitados, por documento préprio, a
definirem a ordem de suas escolhas para ocupa¢do das vagas no CADASTRO do OGMO,
conforme estabelecido no item 10.2 do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N°
001/2022.

As 35 vagas de acesso ao CADASTRO, conforme aprovagdo do Conselho de Supervisdo do
OGMO Imbituba, serdo assim distribuidas: 13 (treze) para a atividade de capatazia, 18
(dezoito) para a atividade de estiva, 3 (trés) para a atividade de conferencia de carga e 1
(uma) para a atividade de vigilancia de embarcacao.

11. DOS RECURSOS E IMPUGNAGOES

11.1.

Impugnacao do EDITAL: as impugnacgdes do presente EDITAL podem ser protocoladas até
o dia 12/6/2025, na sede do OGMO Imbituba.

11.1.1. O resultado das impugnagdes e o edital final do CURSO de Formacdo em
Trabalhador Portuario Avulso serdo divulgados no dia 13/6/2025.
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11.2. Recurso quanto ao resultado das avaliagbes no CURSO de Formacdo: o ALUNO
interessado podera protocolar recurso na sede do OGMO Imbituba, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis da publicacdo do resultado de sua avaliagao.

11.2.1. O julgamento dos recursos ocorrerd no periodo de 5 (cinco) dias Uteis apds o
término do prazo para apresentacdo do recurso.

11.2.2. O resultado final do CURSO de Formagdo sera divulgado no dia util seguinte ao
término do prazo do item 11.2.1.

12. DAS OBRIGAGOES DO ALUNO
12.1. Além das demais condi¢des contidas neste EDITAL, o ALUNO devera:
a) Comparecer ao CURSO e cumprir com a frequéncia obrigatoria;
b) Comparecer ao CURSO munido de materiais pertinentes (lapis, caneta, caderno etc);
c) Manter siléncio e ordem durante o curso, ndo tumultuando as aulas;
d) Conhecer, integralmente, as disposi¢cdes do presente EDITAL,;
e) Na&o utilizar celular na sala de aula, salvo quando autorizado pelo professor;
f) Nao filmar ou fotografar as aulas;
g) Nao auxiliar nem pedir auxilio a outros ALUNOS nas avaliagGes.
13. DAS OBRIGAGOES DO OGMO
13.1. O OGMO compromete-se a:

a) fornecer aos ALUNOS lanche nos intervalos (um matutino e outro vespertino, de 20
min, cada) durante o CURSO;

b) acompanhar a execugdo do CURSO.
14. DAS OBRIGACGES DA COMISSAO COORDENADORA
14.1. A COMISSAO COORDENADORA compete:

a) receber noticias de infragGes disciplinares cometidas pelos ALUNOS e encaminha-
las para despacho do Diretor Executivo do OGMO;

b) analisar requerimentos dos ALUNOS;
c) elaborar parecer sobre as infragdes disciplinares dos ALUNOS;
d) dar publicidade de atos pertinentes ao CURSO;
e) conduzir os eventos de formagdo dos ALUNOS;
15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. A participagao no CURSO nao habilita o ALUNO para participacao imediata na escalac¢ao, o
que dependera do cumprimento das demais disposi¢des previstas no EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO PUBLICO N° 001/2022, e da APTIDAO do ALUNO no ASO Admissional.

15.2. Em hipdtese alguma o ALUNO ird receber beneficios, como saldrio ou auxilio-bolsa, pela
participacao no presente CURSO.

Imbituba, SC, 9 de junho de 2025

262797404
autor deste documento

Diretor Executivo
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FORMULARIO DE INSCRIGAO

. 4

OGMO

imbituba

Nome Completo:

RG:

Telefone (com WhatsApp):

CPF:

Requeiro me inscrever no CURSO DE FORMACAO EM TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO alvo
do EDITAL 4/2025, declarando conhecer, entender, ter esclarecido todas as duvidas e acatar, em carater

irrevogavel, os termos do EDITAL 4/2025.

Outrossim, autorizo o OGMO Imbituba a fornecer meus dados pessoais (NOME, RG e CPF), para
fins exclusivos relativos ao CURSO DE FORMACAO, tais como, mas ndo apenas, listas de ALUNOS com

resultados, agendamentos, solicitacdo de acesso ao Porto, entre outros.

Fornego, em anexo, os seguintes documentos: copias de meu RG e CPF.

Data Assinatura

MO
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30/06/2025 a 29/07/2025

ANEXO Il
EMENTARIO
DISCIPLINAS Horas
Aulas
Total:| 168
DISCIPLINA | - INTRODUGAO AS ATIVIDADES PORTUARIAS 64

1  Atores envolvidos no trabalho portuario atribuicdes e responsabilidades:
1.1 Autoridade Portuaria;
1.2 Orgdo Gestor de M3o de Obra;
1.3 Operador Portudrio
1.4 Representantes Sindicais;
1.5 Trabalhador Portuario Avulso.
1.5.1 Aspectos gerais das atividades do TPA no Porto de Imbituba
1.5.2 Trabalho em Equipe nas Atividades Portudrias
1.5.3 Deveres, direitos, funcdes, fainas e responsabilidades dos TPAs no Porto de Imbituba
a) Capatazia
b) Estiva
c) Conferéncia de Cargas
d) Vigilancia de Embarcagses
1.5.4 Infragdes e penalidades
2 Portudrio, cidadania e a Constituicdo Federal de 1988
2.1 Acordos e negociacdo coletiva de Trabalho, principais pontos regulados
2.2 Gestdo de Pessoas e Comunicagao no Relacionamento Humano
2.3 Sistema Integrado de Gestdao Ambiental
2.4 Lei 1815/2013 e modernizagdo portudria

DISCIPLINA Il - PORTOS, TERMINAIS E EQUIPAMENTOS PORTUARIOS(CARGA HORARIA 8 horas-aula) ‘ 8

1 Modelos de Instalagdes Portudrias

2 Equipamentos de bordo e de terra para movimentagdo de cargas: tipos, usos, seguranga e manutengao.
3 Equipamentos Portuarios usados no Porto de Imbituba

4  Dimensdes, nomenclatura, equipamentos de bordo para icamento de cargas

DISCIPLINA Il - NAVIOS E NAVEGACAO MERCANTE(CARGA HORARIA 8

1 Navios Mercantes e o Comércio Maritimo

2 Tipos de Navios que frequentam o Porto de Imbituba.
3 Noc¢oes de Navegacao

4  Esforgos Estruturais, Estabilidade, Seguran¢a do Navio
5 Sistemas de Comunicacao Visual e Sonora do Navio

DISCIPLINA IV - NOCOES DE RESPOSTA A EMERGENCIAS, COMBATE A INCENDIO, PRIMEIROS

SOCORROS e EVACUACAO 2t

1 Extin¢do ao Principio de Incéndio (Teoria e Pratica)

Primeiros Socorros (Teoria e Pratica)

Noc¢des de Percepgdo de Risco em Respostas a Emergéncias e a Importancia da Prevencdo
Atuacado Inicial em Riscos Especificos nos Cendrios de Emergéncia no Porto de Imbituba

u b~ W N

Atividades de Respostas a Emergéncia
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DISCIPLINA V - OPERACAO DE CARGAS PERIGOSAS ‘ 20
1 Mercadorias perigosas: defini¢do, classificagdo, manuseio, segregacao e cuidados especiais de acordo com
a NR 29:

1.1 classes e seus perigos;

1.2 marcagao, rotulagem e sinalizagdo;

1.3 procedimentos de resposta a emergéncias;

1.4 nogdes de primeiros socorros;

1.5 procedimentos de manuseio seguro;

1.6 requisitos de seguranga nos portos para carga, transito e descarga; e

1.7 regulamentacdo da instalacdo portuaria, em especial, a limitacdo de quantidade.

DISCIPLINA VI - SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO PORTUARIO - NR 29 20

1 Principios e Aspectos Gerais da Seguranca e Saude do Trabalho Portuario
Equipamentos de Protecdo Individuais (Apresentacdo de EPIs e Como utiliza-los)
Equipamentos de Protec¢do Coletiva - EPCs

Procedimentos Operacionais e Riscos na Operacao Portuaria

NocoOes sobre Seguranca e Saude do Trabalhador

Programa de Seguranca e Saude no Trabalho Portuario

Aspectos Normativos: Documentacdo Oficial

Normas Regulamentadoras aplicadas nas atividades Portudrias

Formacdo sobre seguranca e saude no trabalho portuario, conforme previsto na NR 29
PCA — Programa de Conservacdo Auditiva

11 PPR — Programa de Protecdo Respiratéria
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DISCIPLINA VII - AULA PRATICA (CARGA HORARIA ‘ 8

1 Aula pratica no manuseio de mercadorias e apetrechos de carga

VISITAS - Porto, Terminais e Navios ‘ 16

1 Movimentagdo de Granel Sélido

2 Movimentagao de Carga Geral

3 Movimentacdo de Contéineres

4  Visitas ao porto publico e a terminais arrendados

AVALIACOES FINAIS | 4

RESERVA TECNICA | 4
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